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Положение 
о координационном совете по охране труда при администрации муниципального образования «Пинежский муниципальный район» Архангельской области 
 
I. Общие положения

1.2. Координационный совет по охране труда при администрации муниципального образования «Пинежский муниципальный район» Архангельской области (далее по тексту - совет) создается для осуществления взаимодействия и координации деятельности администрации МО «Пинежский район», работодателей, профсоюзов, органов надзора и контроля и других организаций в сфере охраны труда, действующих на территории района и заинтересованных в практической реализации государственной политики в создании здоровых и безопасных условий труда.
1.3. В своей деятельности совет руководствуется Конституцией Российской Федерации, Трудовым Кодексом Российской Федерации, законодательными и иными нормативными правовыми актами органов государственной власти в сфере охраны труда, муниципальными правовыми актами администрации муниципального образования «Пинежский муниципальный район» Архангельской области.
1.4. Состав совета утверждается постановлением администрации МО «Пинежский район». Совет формируется из должностных лиц администрации МО «Пинежский район», органов государственной власти, государственного надзора и контроля, органов местного самоуправления, представителей Архангельского регионального отделения Фонда социального страхования Российской Федерации, объединений работодателей, профессиональных союзов, действующих на территории Пинежского муниципального района Архангельской области, а также специалистов в области охраны труда.
1.5. Совет состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря и членов совета.

II. Задачи и функции совета

2.1.Основными задачами совета являются:
2.1.1. Оказание помощи организациям и работодателям в разработке и применении сформулированной, с учетом требований законодательства и нормативных правовых актов по охране труда, концепции (политики) охраны труда; 
2.1.2. Выработка единой политики, представляющей собой комплекс скоординированных мер нормативно-распорядительного, организационного, информационного и иного характера, направленных на обеспечение нулевого показателя производственного травматизма или минимизацию профессиональных рисков в организациях, расположенных на территории Пинежского муниципального района Архангельской области;
2.1.3. Повышение заинтересованности работодателей в создании безопасных условий труда работникам.
2.2. Совет выполняет следующие функции:
2.2.1. Дает оценку состояния условий и охраны труда, профессиональной заболеваемости, принимаемых мер по профилактике и предупреждению производственного травматизма и профессиональной заболеваемости в организациях Пинежского муниципального района Архангельской области, рекомендует работодателям дополнительные мероприятия для создания здоровых и безопасных условий труда работающему населению.
2.2.2. Организует работу по оказанию консультационной и методической помощи в области охраны труда всем заинтересованным организациям и отдельным гражданам.
2.2.3. Выявляет и проводит анализ причин производственного травматизма и профессиональной заболеваемости в организациях, расположенных на территории Пинежского муниципального района Архангельской области.
2.2.4. Рассматривает предложения контрольно-надзорных органов за соблюдением требований охраны труда, объединений профсоюзов и работодателей по вопросам улучшения условий и охраны труда.
2.2.5. Подводит итоги проведенных смотров-конкурсов по охране труда и направляет их главе муниципального образования на утверждение.
2.2.6. Рассматривает документы в сфере охраны труда и подготавливает рекомендации их для дальнейшего применения в организациях, расположенных на территории Пинежского муниципального района Архангельской области.
2.2.7. Рассматривает вопросы по организации обучения и проверки знаний требований охраны труда в организациях, расположенных на территории Пинежского муниципального района Архангельской области.
2.2.8. Рассматривает вопросы проведения специальной оценки условий труда в соответствии с законодательством о специальной оценке условий труда в организациях, расположенных на территории Пинежского муниципального района Архангельской области.
2.2.9. Рассматривает вопросы проведения предварительных (при поступлении на работу) и периодических (в течение трудовой деятельности) медицинских осмотров, других обязательных медицинских осмотров, обязательных психиатрических освидетельствований работников, внеочередных медицинских осмотров в организациях, расположенных на территории Шенкурского муниципального района Архангельской области. 
2.2.10. Запрашивает от должностных лиц органов местного самоуправления, территориальных органов государственной власти, руководителей организаций информацию по вопросам, входящим в компетенцию совета.
2.2.11. Организует совещания, семинары, консультации по вопросам, входящим в компетенцию совета.
2.2.12. Заслушивает на своих заседаниях должностных лиц органов местного самоуправления, территориальных органов государственной власти, руководителей организаций независимо от форм собственности по вопросам, входящим в компетенцию совета.
2.2.13. Обобщает передовой опыт организаций, расположенных на территории Пинежского муниципального района Архангельской области. 
Другие вопросы в сфере охраны труда, направленные на создание безопасных условий труда в организациях, расположенных на территории Пинежского муниципального района Архангельской области.

III. Организация работы совета

3.1. Совет осуществляет свою деятельность в соответствии с планом работы, который принимается на заседании совета и утверждается его председателем.
3.2. Повестка очередного заседания совета формируется его председателем в соответствии с планом работы. В повестку заседания по предложению председателя совета, его членов могут вноситься на рассмотрение вопросы, не предусмотренные планом.
3.3. Организует деятельность совета его председатель, который созывает заседания совета. Заместитель председателя совета в отсутствие председателя выполняет его обязанности.
3.4. Заседания совета считаются правомочными при участии в нем не менее половины его состава. Решения совета принимаются простым большинством голосов присутствующих на заседании членов совета путем открытого голосования. В случае равенства голосов решающим является голос председательствующего на заседании.
3.5. Заседания совета проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в полугодие.
3.6. По итогам проведения заседания совета принимается решение. Решения совета, принятые в пределах его компетенции, носят рекомендательный характер, направляются в организации, расположенные на территории Пинежского муниципального района Архангельской области.
3.7. На заседании совета ведется протокол, который подписывается председателем и секретарем совета. 
3.8. В случае несогласия с принятым решением каждый член совета вправе изложить в письменном виде свое мнение, которое подлежит обязательному приобщению к протоколу заседания.
3.9. Секретарь совета:
- ведет делопроизводство совета;
- информирует членов совета о дате и повестке дня заседания совета;
- организует подготовку заседаний совета, обеспечивает явку ее членов и приглашенных;
- составляет информации, аналитические справки, отчеты по вопросам, входящим в компетенцию совета;
- при временном отсутствии секретаря совета, его обязанности выполняет один из членов совета, избираемый на заседании совета.

































Состав 
Координационного совета по охране труда 
при администрации муниципального образования
 «Пинежский муниципальный район» Архангельской области

	Петухов 
Семен Сергеевич

Рякова Нина
Сергеевна
	- первый заместитель главы администрации МО «Пинежский район»  (председатель совета)

- начальник управления делами администрации МО «Пинежский район» (заместитель председателя совета)


	Рябова Елена
Николаевна

	- главный специалист управления делами администрации МО «Пинежский район» (секретарь совета)
 

	Григорьева Елена Николаевна
	- начальник комитета по экономическому развитию и прогнозированию администрации МО «Пинежский район»


	Зубова Наталья  
Викторовна
	- начальник юридического отдела администрации МО «Пинежский район»


	Черемный Михаил
Фёдорович
	 - главный специалист - уполномоченный ГУ – Архангельское региональное отделение Фонда социального страхования (по согласованию)

	
	

	Родионов Вячеслав
Николаевич
	- специалист по охране окружающей среды МУП «Пинежское ЖКХ» (по согласованию)


	Булыгина Светлана
Александровна
	- председатель Координационного Совета профсоюзных организаций Пинежского района (по согласованию)

	
Чуркина Елена 
Александровна
	
- начальник ОЗН ГКУ Архангельской области «Центр занятости населения Пинежского района» 
(по согласованию)

	
Манухина Лариса Геннадьевна
	
- ведущий специалист-эксперт Пинежского территориального отдела Управления Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по Архангельской области 
(по согласованию)


	Шатровская Наталья Николаевна
	- помощник прокурора Пинежского района 
(по согласованию)







