[bookmark: _GoBack]Информация 
о результатах деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 
и урегулированию конфликта интересов в администрации Пинежского муниципального района Архангельской области за 2023 год

В 2023 году проведено 16 заседаний комиссии. Рассмотрены следующие вопросы:
	№ п/п
	№ протокола и дата проведения заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению
	Рассмотренные вопросы
	Принятые решения

	1.
	№ 1 от 24.01.2023
	О приеме на работу бывшего муниципального служащего
	Разрешить муниципальному служащему выполнять иную оплачиваемую работу.


	2.
	№ 2 от 22.02.2023
	О рассмотрении уведомления муниципального служащего о намерении выполнять иную оплачиваемую работу.
	Разрешить муниципальному служащему выполнять иную оплачиваемую работу.


	3.
	№ 3 от 06.03.2023
	О рассмотрении уведомления муниципального служащего о намерении выполнять иную оплачиваемую работу.
	Разрешить муниципальному служащему выполнять иную оплачиваемую работу.


	4.
	№ 4 от 10.04.2023
	О рассмотрении заявления муниципального служащего о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своей супруги
	Признать, что причина непредставления муниципальным служащим сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера бывшей супруги. является объективной и уважительной.

	5.
	№ 5 от 17.05.2023
	О приеме на работу бывшего муниципального служащего
	Разрешить замещение должности бывшему муниципальному служащему

	6.
	№ 6 от 31.05.2023
	О рассмотрении уведомления муниципального служащего о намерении выполнять иную оплачиваемую работу.
	Разрешить муниципальному служащему выполнять иную оплачиваемую работу.


	7.
	№ 7 от 20.06.2023
	1) О приеме на работу бывшего муниципального служащего
2) О приеме на работу бывшего муниципального служащего
3) О рассмотрении уведомления муниципального служащего о намерении выполнять иную оплачиваемую работу.
	1) Разрешить замещение должности бывшему муниципальному служащему
2) Разрешить замещение должности бывшему муниципальному служащему
3)Разрешить муниципальному служащему выполнять иную оплачиваемую работу.


	8.
	№ 8 от 18.07.2023
	О рассмотрении уведомления муниципального служащего о намерении выполнять иную оплачиваемую работу.
	Разрешить муниципальному служащему выполнять иную оплачиваемую работу.


	9.
	№ 9 03.08.2023
	1) О приеме на работу бывшего муниципального служащего
2) О рассмотрении уведомления муниципального служащего о намерении выполнять иную оплачиваемую работу.
	1) Разрешить замещение должности бывшему муниципальному служащему
2) Разрешить муниципальному служащему выполнять иную оплачиваемую работу.


	10.
	№ 10 от 08.08.2023
	О приеме на работу бывшего муниципального служащего
	Разрешить замещение должности бывшему муниципальному служащему 


	11.
	№ 11 от 23.08.2023
	О рассмотрении уведомления муниципального служащего о намерении выполнять иную оплачиваемую работу
	Разрешить муниципальному служащему выполнять иную оплачиваемую работу


	12.
	№ 12 от 14.09.2023
	1) О приеме на работу бывшего муниципального служащего
2) О приеме на работу бывшего муниципального служащего

	1) Разрешить замещение должности бывшему муниципальному служащему
2) Разрешить замещение должности бывшему муниципальному служащему


	13.
	№ 13 от 02.10.2023
	1) О приеме на работу бывшего муниципального служащего
2) О рассмотрении уведомления муниципального служащего о даче согласия на заключение трудового договора
	1) Разрешить замещение должности бывшему муниципальному служащему
2) Разрешить замещение должности бывшему муниципальному служащему

	14.
	№ 14 от 10.10.2023
	О рассмотрении уведомления муниципального служащего о даче согласия на заключение трудового договора
	Разрешить замещение должности бывшему муниципальному служащему

	15.
	№ 15 от 29.11.2023
	О приеме на работу бывшего муниципального служащего
	Разрешить муниципальному служащему выполнять иную оплачиваемую работу


	16.
	№ 16 от 22.12.2023
	1) О приеме на работу бывшего муниципального служащего
2) О рассмотрении уведомления муниципального служащего о намерении выполнять иную оплачиваемую работу
	1) Разрешить муниципальному служащему выполнять иную оплачиваемую работу
2) Разрешить муниципальному служащему выполнять иную оплачиваемую работу



